
 

Pflichtenheft 
zum DV-gestützten 

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren 
für die Sozialversicherung 

Testaufgaben 2018/2019 
Vorbemerkungen 

 
 

 
 
GKV-SPITZENVERBAND, BERLIN,  
DEUTSCHE RENTENVERSICHERUNG BUND, BERLIN 
DEUTSCHE GESETZLICHE UNFALLVERSICHERUNG, BERLIN 
BUNDESAGENTUR FÜR ARBEIT, NÜRNBERG 

 
 
 
 
 
 
 

 
Gemeinsame Testaufgaben 2018/2019 

Stand: 01.07.2018 
 
 
 

für die Prüfung der Programme zur Ermittlung und Übermittlung der Meldedaten 
 

nach 
 

§ 20 der Datenerfassungs- und -übermittlungsverordnung (DEÜV)  
vom 10. Februar 1998 

 
 

 
  

Informationstechnische Servicestelle 
der Gesetzlichen Krankenversicherung 

Alle Rechte vorbehalten 
0Vorwort Pool-Testaufgaben 2018-

2019_Ausgabe 2018.docx 

Stand: 01.07.2018 
Seite 1 von 15 

 



 

Pflichtenheft 
zum DV-gestützten 

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren 
für die Sozialversicherung 

Testaufgaben 2018/2019 
Vorbemerkungen 

 
Inhalt 
1 Allgemeines ................................................................................................................................... 3 

2 Stammdaten der anzulegenden Testfirmen ................................................................................... 4 

3 Bei Verarbeitung der Testfälle ist zu beachten ............................................................................. 5 

3.1 Rechtskreis ............................................................................................................................ 5 

3.2 Rechengrößen ........................................................................................................................ 5 

3.3 AAG ...................................................................................................................................... 5 

3.4 Insolvenzgeldumlage ............................................................................................................. 5 

3.5 Datenannahmestellen ............................................................................................................ 5 

3.6 Teillohnzahlungszeitraum ..................................................................................................... 5 

3.7 Feiertag .................................................................................................................................. 6 

3.8 Beitragsnachweis ................................................................................................................... 6 

3.9 Darstellung der Ergebnisse – Zuordnung / Korrekturen / Märzklausel / Meldungen ........... 6 

3.10 DEÜV-Meldungen ................................................................................................................ 6 

3.11 Sonstiges................................................................................................................................ 6 

4 Unfallversicherung ........................................................................................................................ 6 

4.1 Stundenermittlung in der UV ................................................................................................ 6 

4.2 Weitere Besonderheiten bezogen auf die Unfallversicherung .............................................. 7 

4.3 Stammdatenabruf und elektronischer Lohnnachweis ........................................................... 7 

4.4 Testfirmenstruktur/Gefahrtarifstellen.................................................................................... 8 

4.4.1 Testfirma „allgemein“ ....................................................................................................... 8 

5 Systemprüfung .............................................................................................................................. 8 

5.1 Bei der Systemprüfung sind folgende Unterlagen vorzuhalten: ........................................... 8 

5.2 Bei der Systemprüfung sind folgende Dateien gemäß den Richtlinien für den 
Datenaustausch mit den gesetzlichen Krankenkassen unverschlüsselt vorzuhalten: ........................ 8 

5.3 Werden Testaufgaben für Modulprüfungen abgerechnet, sind zusätzlich folgende Dateien 
vorzuhalten. ....................................................................................................................................... 8 

6 Meldedateien der Sozialversicherungsträger ................................................................................ 9 

7 Folgende Rechengrößen / Beitragssätze sind zu verwenden: ....................................................... 9 

7.1 Beitragsbemessungsgrenzen.................................................................................................. 9 

7.2 Beitragssätze der Krankenkassen .......................................................................................... 9 

7.3 Zusatzbeiträge der Krankenkassen ........................................................................................ 9 

7.4 Umlagesätze ........................................................................................................................ 10 

7.5 Weitere Beitragssätze / Rechengrößen ................................................................................ 10 

7.6 Wichtiger Hinweis zu den verwendeten Beitragssätzen / Rechengrößen ........................... 10 

8 Dateinamen der einzelnen Verfahren im Rahmen der Testaufgaben: ......................................... 11 

9 Zuordnung Testfallnummernkreise zu Modulen ......................................................................... 12 
Informationstechnische Servicestelle 
der Gesetzlichen Krankenversicherung 

Alle Rechte vorbehalten 
0Vorwort Pool-Testaufgaben 2018-

2019_Ausgabe 2018.docx 

Stand: 01.07.2018 
Seite 2 von 15 

 



 

Pflichtenheft 
zum DV-gestützten 

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren 
für die Sozialversicherung 

Testaufgaben 2018/2019 
Vorbemerkungen 

 
9.1 Hinweis zu den Modul-Testaufgaben ................................................................................. 12 

10 Übersicht der Testfälle zu den Gemeinsamen Testaufgaben ...................................................... 13 

10.1 Basismodul .......................................................................................................................... 13 

11 Abkürzungsverzeichnis ............................................................................................................... 14 

 
1 Allgemeines 
 
Nach § 20 der DEÜV ist die Richtigkeit der Programmierung der für die Ermittlung und Übermittlung 
der Daten bestimmten Programme anhand von Aufgaben, die auch rechtliche Besonderheiten 
enthalten, zu prüfen. 
 
Werden für die Personaldatenabrechnung und das automatisierte Meldeverfahren standardisierte 
Softwareprodukte eingesetzt, können diese auf Antrag des Software-Erstellers durch die 
Spitzenverbände der Sozialversicherung einer Systemuntersuchung unterzogen werden. Die 
nachfolgenden Testaufgaben sind für den Einsatz bei Systemuntersuchungen entwickelt worden, 
um festzustellen, ob die Voraussetzungen für eine ordnungsgemäße Abrechnung der Beiträge und 
des Meldeverfahrens von dem Softwareprodukt erfüllt werden. 
 
Die abgegebenen Meldungen und die abgewiesenen Meldesachverhalte sind zur Vollzähligkeits-
kontrolle in einem Protokoll einzutragen. Im (Jahres-) Lohnkonto sind die maschinell erstellten Mel-
dungen zu dokumentieren. 
 
Neben der Aufgabenstellung erfolgt auch die Veröffentlichung von Lösungsvorschlägen. 
 
Die Entwicklung der „Gemeinsamen Testaufgaben“ erfolgt unter Berücksichtigung der aktuellen 
Rechtslage. Eine Garantie für die Richtigkeit der Lösungen wird nicht übernommen! 
 
Es wird ausdrücklich darauf hingewiesen, dass es sich bei den Lösungen zu den „Gemeinsamen 
Testaufgaben“ um unverbindliche Vorschläge handelt. Auf Grund von unterschiedlichen Program-
mierungen sowie erlaubten Rechtsauslegungen sind Alternativlösungen möglich. Diese werden im 
Regelfall in den Lösungsvorschlägen nicht dargestellt. 
 
Um den Aufwand für die Erfassung der Daten möglichst gering zu halten, sind lediglich die Testauf-
gaben zu verarbeiten, die dem Leistungsumfang der Entgeltabrechnungssoftware entsprechen. Die 
Sachverhalte und sozialversicherungsrelevanten Problemfälle wurden aus diesem Grund kompri-
miert dargestellt. 
 
Fragen und Hinweise zu den „Gemeinsamen Testaufgaben“ sind ausschließlich an den zuständi-
gen Systemberater/-prüfer zu richten. 
 
Das Vorwort bezieht sich auf die Umsetzung des Basismoduls.  
 
Sollen weitere Module bzw. Verfahren in der Software umgesetzt werden, stehen dafür weitere 
Testaufgaben zur Verfügung. Verschiedene Anmerkungen in diesem Vorwort beziehen sich bereits 
darauf.  
Die Testaufgaben für die jeweiligen Module sind allerdings nicht Bestandteil dieses Dokuments. 
Sollen weiter Module in der Software umgesetzt werden, sprechen Sie hierzu Ihren Berater an. 
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2 Stammdaten der anzulegenden Testfirmen  
 

1.  Firmenbezeichnung Testfirma Qualitätskontrolle ITSG 
- allgemein - Rechtkreis West  Testfälle 

 Strasse Seligenstädter Grund 9   

 Plz/Ort 63150 Heusenstamm   

 Betriebs-Nr. 999 990 11   

 Rechtskreis West 150 - 199 
 Daten zu UV:  

 
UV-Träger Berufsgenossenschaft für Verkehrswirtschaft Post-Logistik Tele-

kommunikation (BG Verkehr)  

 Strasse Ottenser Hauptstraße 54  
 Plz/Ort 22765 Hamburg  
 Betriebs-Nr. UV 151 413 64  
 Mitglieds-Nr. UV 022301429   

 PIN Stammdatenabruf 12345   

 BBNR AS 999 990 11   

 BBNR LB 999 990 11   

1a. Firmenbezeichnung 
Testfirma Qualitätskontrolle ITSG 

Testfälle  - allgemein – Rechtskreis Ost 
 - Betriebsstätte Dresden - 

 Strasse Sternplatz 7   

 Plz/Ort 01067 Dresden    

 Betriebs-Nr. 999 990 44 150 - 199 
 Rechtskreis Ost  
 Daten zu UV:  

 UV-Träger 

siehe Testfirma Qualitätskontrolle ITSG 
- allgemein-  

= Abrechnungsstelle 

 
 Strasse  
 Plz/Ort  
 Betriebs-Nr. UV   

 Mitglieds-Nr. UV   

 PIN Stammdatenabruf   

1b. Firmenbezeichnung 
Testfirma Qualitätskontrolle ITSG 

Testfälle  - allgemein – Rechtskreis Ost 
 - Betriebsstätte  Brandenburg - 

 Strasse Burghof 10   

 Plz/Ort 14776 Brandenburg   

 
Betriebs-Nr. Es wurde noch keine Betriebsnummer zugeteilt, daher ist die 

Betriebsnummer (99999011) des Hauptbetriebs zu verwenden. 150 - 199 
 Rechtskreis Ost  
 Daten zu UV:  

 UV-Träger 

siehe Testfirma Qualitätskontrolle ITSG 
- allgemein-  

= Abrechnungsstelle 

 
 Strasse  
 Plz/Ort  
 Betriebs-Nr. UV  

 Mitglieds-Nr. UV   

 PIN Stammdatenabruf   
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  Ansprechpartner für  

Personal und Entgelt Für alle Verfahren und Testfirmen   

 Anrede Frau  

  
 Vorname/Name Maja Testfrau 

 Telefon 06104 600600 

 Fax. 06104 60050300 

 E-Mail systemuntersuchung@itsg.de 
  Bankverbindung  Für alle Verfahren und Testfirmen   
 IBAN IBAN: DE 75 2305 1030 1234 5678 90   
 Bankbezeichnung Sparkasse Südholstein 

 
3 Bei Verarbeitung der Testfälle ist zu beachten 
 
3.1 Rechtskreis 
Die Testfälle beziehen sich grundsätzlich auf den Rechtskreis West und dienen der Prüfung des 
Programmsystems.  
 
3.2 Rechengrößen 
Die zu berücksichtigen Rechengrößen / Beitragssätze entnehmen Sie bitte den unter Punkt 3.2 ab-
gebildeten Tabellen. 
 
3.3 AAG 
Alle Abrechnungskreise/Firmen (ausgenommen das Modul Abrechnung für behinderte Menschen 
in geschützten Einrichtungen) nehmen an dem Ausgleichsverfahren bei Krankheit und Mutterschaft 
nach dem AAG (U1/U2) teil. 
 
Die Anträge für das „maschinelle Erstattungsverfahren nach dem AAG“ sind für alle Testfälle rele-
vant, sofern die Fehlzeit Entgeltfortzahlung in der Aufgabenstellung vorgegeben wird. 
 
3.4 Insolvenzgeldumlage 
Für alle Abrechnungskreise/Firmen (ausgenommen das Modul Abrechnung für behinderte Men-
schen in geschützten Einrichtungen) ist Insolvenzgeldumlage abzuführen. 
 
3.5 Datenannahmestellen 
Die Meldungen sind jedoch für alle Abrechnungskreise/Firmen in einer Meldedatei je Annahme-
stelle zusammenzufassen. 
 
Für jede Krankenkassenart bzw. jeden Krankenkassenverband ist eine gesonderte Annahmestelle 
vorzusehen. 
 
Für die Abfrage der Stammdaten und den elektronischen Lohnnachweis ist die Datenannahme-
stelle der DGUV anzunehmen. Dies gilt nicht für die UV-Jahresmeldungen. 
 
3.6 Teillohnzahlungszeitraum 
Bei Teillohnzahlungszeiträumen werden in den Vorgaben für die Testfälle die reduzierten Entgelte 
angegeben. (Die Ermittlung der reduzierten Arbeitsentgelte bei Teillohnzahlungszeiträumen erfolgt 
grundsätzlich durch Multiplikation des ungekürzten Arbeitsentgeltes mit der tatsächlichen Anzahl 
der Tage und durch dividieren mit den Kalendertagen des jeweiligen Monats. Abweichungen hierzu 
ergeben sich direkt aus den Testfällen.) 
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3.7 Feiertag 
Sofern bei der Abrechnung der Testfälle Feiertage von Bedeutung sind (z. B. bei KUG/S-KUG), 
sind nur die bundeseinheitlichen Feiertage zu berücksichtigen. 
 
3.8 Beitragsnachweis 
Für die Erstellung des Beitragsnachweises ist die Höhe der voraussichtlichen Beitragsschuld nicht 
zu schätzen. Der Zeitpunkt der Entgeltabrechnung ist so zu legen, dass eine Echtabrechnung 
durchgeführt wird. Alternativ kann auch eine Fiktivabrechnung auf Basis der Echtwerte erfolgen.  
 
Hinweis: Für die elektronische Prüfunterstützung ist es erforderlich, dass der Beitragsnachweis die 
für den jeweiligen Abrechnungszeitraum tatsächlich angefallenen Sozialversicherungsbeiträge 
enthält. 
 
3.9 Darstellung der Ergebnisse – Zuordnung / Korrekturen / Märzklausel / Meldungen 
Die Darstellung der Ergebnisse wird in einem Lösungsschema vorgenommen, welches nicht die 
Form eines Lohnkontos bzw. einer Beitragsabrechnung hat. Die Inhalte sowie die Darstellung 
entsprechen nicht den geforderten Angaben zu den Lohnunterlagen, die in den Anlagen 21 und 22 
des Pflichtenheftes zum DV-gestützten Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren für die 
Sozialversicherung gefordert werden. 
 
Korrekturen, Märzklausel sowie Meldungen werden in dem Lösungsschema des Jahres dargestellt, 
in dem sie anfallen (nicht im Jahr der Zuordnung).  
 
3.10 DEÜV-Meldungen 
Jahresmeldungen (Sozial- und Unfallversicherung) sind grds. mit der Januarabrechnung zu 
erstellen. 
 
Alle abrechnungsunabhängigen Meldungen (z.B. Anmeldungen) sind aus der Stammdatenerfas-
sung zu generieren. 
 
3.11 Sonstiges 
Ungeachtet der Anforderungen durch das Entgeltfortzahlungsgesetz wird in allen Fällen mit 
Krankengeld davon ausgegangen, dass der Anspruch auf Entgeltfortzahlung erschöpft ist. 
 
 Die Testfälle sind auf den Abrechnungszeitraum bezogen aufzubereiten und zu verarbeiten.  

 
4 Unfallversicherung 
 
4.1 Stundenermittlung in der UV 
Arbeitsstunden sind immer mit vier Nachkommastellen je Monat anzugeben. Diese Monatswerte 
werden am Jahresende oder bei Ausscheiden des Arbeitnehmers je Person addiert und dann auf 
volle Stunden aufgerundet. Volle Kalendermonate werden mit 30 Arbeitstagen berechnet, so dass 
ein volles Kalenderjahr 360 Arbeitstage darstellt. 
 
Sofern in den Testfällen keine Angaben zu den geleisteten Arbeitsstunden gemacht werden, liegen 
keine Stundenaufzeichnungen vor.  
 
In diesen Fällen, ist von dem Vollarbeiterrichtwert auszugehen. Liegen Stundenaufzeichnungen 
vor, sind die tatsächlich geleisteten Arbeitsstunden (IST-Stunden) anzugeben. 
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Der zu verwendende Vollarbeiterrichtwert für die Kalenderjahre 2018 und 2019 ist je 1.570 
Stunden. 
 

Berechnung des anteiligen Vollarbeiterrichtwertes: 
Monatswerte werden immer gebildet indem der Jahreswert mit 30 multipliziert wird und dann 
ohne Zwischenergebnis durch 360 geteilt wird. (1570 * 30 / 360  =  130,8333 Std. im Monat) 

 
Danach wird geprüft, ob eventuell eine Teilzeitbeschäftigung vorliegt. Handelt es sich um eine 
Teilzeitbeschäftigung, dann wird der Wert 130,8333 an die Teilzeit angepasst. 

 
Beispiel 1  Teilzeitbeschäftigung:  
Die betriebsübliche Wochenarbeitszeit beträgt 40 Stunden. 
Der AN ist Teilzeitbeschäftigt mit einer Wochenarbeitszeit von 10 Stunden. 
 
Der Vollarbeiterrichtwert ermittelt sich wie folgt: 
1570 * 30 / 360  =  130,8333 Stunden, danach 130,8333 * 10 / 40 =  32,7083 Stunden) 
 
Beispiel 2  Teilmonat: Hinzutreten einer Fehlzeit 
Die betriebsübliche Wochenarbeitszeit beträgt 40 Stunden. 
 
Ist in dem Kalendermonat eine Fehlzeit vorhanden, in der kein UV-pflichtiges Entgelt 
erzielt wird, dann wird im letzten Rechenschritt auf die Kalendertage gekürzt, die der 
Arbeitnehmer ohne Fehlzeit hat.  
Dabei wird immer auf die tatsächlichen Kalendertage des jeweiligen Monats abgestellt 
(z.B. bei 15 Arbeitstagen im Juli ergeben sich  130,8333 * 15 / 31 Tage = 63,3064 
Stunden). 
 

4.2 Weitere Besonderheiten bezogen auf die Unfallversicherung 
Mit Ende des letzten Beschäftigungsverhältnisses (hier Testfall 166 im Juni 2019) liegen die 
Bedingungen vor, um einen unterjährigen Lohnnachweis abgeben zu müssen. Dieser hat dann den 
entsprechenden Meldegrund (hier UV06). Dementsprechend sind auch die UV-Jahresmeldungen 
vorzeitig zu erstellen. 
 
4.3 Stammdatenabruf und elektronischer Lohnnachweis 
 Die UV-Stammdatenabfrage (DSAS) für 2018 ist mit dem Monat Oktober 2018 für das lau-

fende Jahr zu erstatten und enthält noch keine laufende Nummer (Grundstellung). Die Vor-
gangs-ID ist frei wählbar, kann jedoch nicht mit dem DSSD zurückgeliefert werden.  
 

 Die UV-Stammdatenabfrage (DSAS) für 2019 ist mit dem Monat Dezember 2018 für das 
folgende Jahr zu erstatten und enthält die laufende Nummer 1. Die Vorgangs-ID ist frei 
wählbar, kann jedoch nicht mit dem DSSD zurückgeliefert werden.  
 

 Die DSSD werden immer im Folgemonat der Erstellung des DSAS zur Verfügung gestellt 
und müssen in diesem auch verarbeitet werden. 
 

 Der elektronische Lohnnachweis (DSLN) für 2018 ist mit der Abrechnung für Januar 2019 
für das Vorjahr maschinell mit Meldegrund „UV01“ zu erstatten. 
 
Liegen Tatbestände für einen unterjährigen Lohnnachweis vor, so ist dieser entsprechend 
den Vorgaben mit Meldegrund „UV06“ zu erstellen und maschinell zu erstatten.  Siehe 
Punkt 4.2. 
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 Die Meldungen zur UV-Stammdatenabfrage bzw. elektronischen Lohnnachweis werden 

aus Gründen der Vereinfachung bei Testfall 150 auf einem separaten Blatt dargestellt. 
Testfirmenstruktur/Gefahrtarifstellen 
 

4.3.1 Testfirma „allgemein“  
 

Ab 01.01.2018 
Ist die Testfirma „allgemein“ bei der Berufsgenossenschaft für Verkehrswirtschaft Post-Logistik Te-
lekommunikation (BG Verkehr) mit folgenden GTS veranlagt: 
 

 

 
Der Bereich Transportlogistik bildet das Hauptunternehmen. 
 
Die Lohnabrechnung wird nur an einer Abrechnungsstelle (im Hauptbetrieb für alle Betriebsstätten) 
durchgeführt. 
 
Von der BG Verkehr wurde die PIN „12345“ mitgeteilt. 
 
Davon ausgehend, dass die Firma bereits zum 01.01.2018 ohne Arbeitnehmer startet, wird vom 
UV-Stammdatendienst in 2018 ebenfalls eine Gültigkeit mit einem Beginn-Datum ab 01.01.2018 
zurückgemeldet. 
  
5 Systemprüfung 
 
5.1 Bei der Systemprüfung sind folgende Unterlagen vorzuhalten: 

- (Jahres-) Lohnkonten 
- Beitragsabrechnungen, incl. Beitragsabrechnung-UV 
- Beitragsnachweise 
- Einzelabrechnungen 
- Bescheinigungen für den Arbeitnehmer nach § 25 DEÜV 
- Fehlerprotokolle (Prüf- bzw. Fehler-/Hinweisprotokoll) 

 
 
5.2 Bei der Systemprüfung sind folgende Dateien gemäß den Richtlinien für den Datenaus-

tausch mit den gesetzlichen Krankenkassen unverschlüsselt vorzuhalten: 
- Meldedateien (allgemein, geringfügig Beschäftigte, DASBV, Zahlstellen, Betriebsdatenpflege) 
- Beitragsnachweisdateien (allgemein, geringfügig Beschäftigte, Zahlstellen) 
- Dateien für das „Maschinelle Erstattungsverfahren nach dem AAG“ 
 

5.3 Werden Testaufgaben für Modulprüfungen abgerechnet, sind zusätzlich folgende Da-
teien vorzuhalten. 

- Dateien für die „Entgeltbescheinigungen zur Berechnung  von Sozialleistungen und 
  Mitteilungen über Vorerkrankungen  
- Dateien für die Beitragserhebung an berufsständische Versorgungseinrichtungen 

01.01.2018 bis 31.12.2019 
GTS GTS-Bezeichnung 
517 Transportlogistik ohne Fahrtätigkeit 
10 Bauwerksbau 

495 
740 

Hörfunk-, Fernsehuntern. u. dgl. 
Luftfahrtunternehmen 
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- Dateien für BEA - "Bescheinigung elektronisch abgeben“. 

 
6 Meldedateien der Sozialversicherungsträger 
Die Dateien, die die Krankenkassen im Meldedialog an die Arbeitgeber/Zahlstellen verschlüsselt 
versenden, werden für die Bearbeitung der entsprechenden Testfälle als Anhang zu den 
gemeinsamen Testaufgaben unverschlüsselt zur Verfügung gestellt. 
 
Es wird darauf hingewiesen, dass die erstellten Dateien für den Meldeweg Krankenkassen zu den 
Arbeitgebern von der ITSG nach den Vorgaben des „Gemeinsames Rundschreiben „Gemeinsames 
Meldeverfahren zur Kranken-, Pflege-, Renten- und Arbeitslosenversicherung“ vom 15.07.1998 in 
der jeweils gültigen Fassung (Anlagen 9 und 13) erstellt worden sind. Auf Grund unterschiedlicher 
Auslegungen bzw. Verfahren bei den Einzugsstellen kann es in der Praxis ggf. zu abweichenden 
Meldereaktionen kommen.  
 
7 Folgende Rechengrößen / Beitragssätze sind zu verwenden: 
Bei den hier vorgegebenen Rechengrößen /Beitragssätzen handelt es sich um fiktive Werte, die 
von den tatsächlichen/aktuellen Werten abweichen können. Für das Jahr 2018 werden 
grundsätzlich die zum Zeitpunkt der Veröffentlichung gültigen Rechengrößen/Beitragssätze 
verwendet. Um die zu prüfenden Sachverhalte abbilden zu können, ist die Verwendung der 
aktuellen Rechengrößen/Beitragssätze nicht zulässig. 
 
7.1 Beitragsbemessungsgrenzen 
Der Bundesminister für Wirtschaft und Arbeit (BMWA) legt in der Verordnung über maßgebende 
Rechengrößen der Sozialversicherung jährlich die Werte fest. 
 
  Jahr jährlich monatlich Jahr jährlich monatlich 
KV 2018 53.100,00 4.425,00 2019 54.000,00 4.500,00 
RV West 2018 78.000,00 6.500,00 2019 80.400,00 6.700,00 
RV Ost 2018 69.600,00 5.800,00 2019 67.200,00 6.000,00 
AV West 2018 78.000,00 6.500,00 2019 80.400,00 6.700,00 
AV Ost 2018 69.600,00 5.800,00 2019 67.200,00 6.000,00 
PV 2018 53.100,00 4.425,00 2019 54.000,00 4.500,00 

 
7.2 Beitragssätze der Krankenkassen 
Jahr allgemein ermäßigt Jahr allgemein ermäßigt 

2018 14,60% 14,00% 2019 14,60% 14,00% 
 
7.3 Zusatzbeiträge der Krankenkassen 
Krankenkasse 2018 2019 
Durchschnittlicher 
ZB 1,00% 1,50% 
AOK BY 1,10% 1,00% 
AOK NW 0,90% 0,70% 
AOK NDS 0,80% 0,90% 
Barmer 1,10% 1,30% 
DAK 1,50% 1,80% 
TK 0,90% 1,10% 
KBS 1,30% 1,60% 
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7.4 Umlagesätze 
Kranken-
kasse Jahr U1 U2 Jahr U1 U2 
AOK BY 2018 3,10% 0,46% 2019 3,20% 0,51% 
AOK NW 2018 3,90% 0,46% 2019 4,10% 0,51% 
AOK NDS 2018 3,50% 0,50% 2019 3,70% 0,41% 
Barmer 2018 3,20% 0,45% 2019 3,10% 0,50% 
TK 2018 3,10% 0,49% 2019 3,30% 0,54% 
DAK 2018 3,90% 0,47% 2019 4,10% 0,52% 
KBS 2018 0,90% 0,24% 2019 1,10% 0,29% 

 
7.5 Weitere Beitragssätze / Rechengrößen 
Jahr 2018 2019 
RV 18,60% 18,80% 
AV 3,00% 2,70% 
PV 2,55% 2,70% 
PV-Zuschlag 0,25% 0,25% 
KV-durchschnittlicher Zusatzbeitrag 1,00% 1,50% 
Insolvenzgeldumlage 0,06% 0,12% 
Faktor F 0,7547 0,7444 
UV - Vollarbeiterrichtwert  
BG Verkehr 

1570 
 Std./Jahr 

1.570  
Std./Jahr 

UV - Höchst-JAV BG Verkehr 78.000 € 78.000 € 
 
7.6 Wichtiger Hinweis zu den verwendeten Beitragssätzen / Rechengrößen 
Sollten sich nach Veröffentlichung dieser Ausgabe der Gemeinsamen Testaufgaben 2018/2019 
(Ausgabe 2018 mit Stand 01.07.2018) hinsichtlich der hier aufgeführten und zur Beitragsberech-
nung verwendeten Beitragssätze und Rechengrößen nachträglich Veränderungen ergeben, werden 
diese in den Lösungen nicht berücksichtigt. 
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8 Dateinamen der einzelnen Verfahren im Rahmen der Testaufgaben: 
 
Dateiname Verfahren Absender 

TDUA0xxx Meldungen nach der DEÜV Arbeitgeber 

TZAV0xxx Meldungen der Zahlstelle an die Krankenkassen Zahlstelle 

TBNA0xxx Beitragsnachweise von Arbeitgebern Arbeitgeber 

TBNZ0xxx Beitragsnachweise von Zahlstellen Zahlstelle 

TAAG0xxx Erstattungsanträge AAG Arbeitgeber 

TAAK0xxx Mitteilung der Krankenkassen an die Arbeitgeber 
im Antragsverfahren nach dem AAG Krankenkasse 

TEEL0xxx Entgeltersatzleistungen (ab Version 6.0) Arbeitgeber 

TEEK0xxx Entgeltersatzleistungen (ab Version 6.0) SV-Träger 

TBEA0xxx Beitragserhebung berufsständische 
Versorgungseinrichtungen Arbeitgeber 

TVSA0xxx Rückmeldungen Versicherungsnummer nach 
der DEÜV Krankenkasse/RV-Träger 

TSAG0xxx Meldungen Sozialausgleich von der 
Datenannahmestelle an Arbeitgeber Krankenkasse 

TZAK0xxx Meldungen der Krankenkassen an die 
Zahlstellen Krankenkasse 

TUVS0xxx Stammdatenabfrage Arbeitgeber an die 
Unfallversicherung Arbeitgeber 

TUVU0xxx Rückmeldung UV Stammdatendienst Unfallversicherung 

TUVL0xxx Elektronischer Lohnnachweis der Arbeitgeber an 
die Unfallversicherung Arbeitgeber 

TA1A0xxx Antrag Entsendung Arbeitgeber 

TA1S0xxx Mittelung der Sozialversicherungsträger an die 
Arbeitgeber im Antrag-Entsende-Verfahren SV-Träger 

 
Die 6. Stelle im Dateinamen bei den Meldungen von den Datenannahmestellen der Krankenkassen 
an die Arbeitgeber/Zahlstellen hat bei den zur Verfügung gestellten Dateien folgende Bedeutung: 
 
1 = AOK 
2 = BKK / BITMARCK 
3 = IKK / BITMARCK 
4 = vdek 
5 = DRV Knappschaft-Bahn-See 
6 = LKK 
7 = Datenstelle der Träger der Rentenversicherung  
8 = Datenannahmestelle der Unfallversicherung 
9 = DVKA   
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9 Zuordnung Testfallnummernkreise zu Modulen  
 

Module von  bis 
Grundmodul 150 199 
Altersteilzeit 250 299 
Flexible Arbeitszeitmodelle 350 399 
Kurzarbeitergeld 450 499 
Saison-Kurzarbeitergeld (Baulohn) 550 599 
Unständig Beschäftigte 650 699 
Beitragsberechnung für  
Zukunftssicherungsleistungen 750 799 

Abrechnung für behinderte Menschen  
in geschützten Einrichtungen 850 899 

Mehrfachabrechnungen innerhalb eines Ab-
rechnungsmonats 950 999 

Abrechnung für behinderte Menschen 
in Integrationsprojekten 1050 1049 

Maschinelle Erstellung und Übermittlung 
der Meldungen und Übertragung 
der Beitragsnachweise für Zahlstellen 

1150 1199 

Maschinelles Beitragserhebungs- und  
Meldeverfahren für berufsständische 
Versorgungseinrichtungen 

1250 1299 

Entgeltbescheinigungen zur Berechnung von  
Sozialleistungen und Mitteilungen über  
Vorerkrankungen 

1350 1399 

BEA - "Bescheinigung elektronisch annehmen“ 3050 3099 
Grundmodul – Testfälle UV 4050 4099 

 
  

9.1 Hinweis zu den Modul-Testaufgaben 
Die Testaufgaben zu den einzelnen Modulen sind hier nicht aufgeführt. 
 
Für die Abrechnung einer Modul-Testaufgabe für die Prüfung und Abnahme des entsprechenden 
Moduls steht der jeweilige Systemberater als nächster Ansprechpartner zur Verfügung. 
 
Die Ausführungen dieses Vorwortes gelten gleichermaßen für alle abzurechenden Modul-Testauf-
gaben. 
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10 Übersicht der Testfälle zu den Gemeinsamen Testaufgaben  
 
10.1 Basismodul 
Testfall 150 Breit-Grossmann  
Testfall 151 Grün 
Testfall 152 Sauer 
Testfall 153 Eli-Ben-Amar-Dea 
Testfall 154 Bodega 
Testfall 155 Nickel 
Testfall 156 Nack 
Testfall 160 Ludwig 
Testfall 161 Classen 
Testfall 162 Vorherr 
Testfall 163 Biermann 
Testfall 164 Demmer 
Testfall 166 Sobieski 
Testfall 170 Maier 
Testfall 171 Beil 
Testfall 172 Sachs 
Testfall 173 Blau 
Testfall 174 Bauer 
Testfall 180 Plettenberg 
Testfall 181 Caspari 
Testfall 182 Brauwers 
Testfall 190 d`Amme 
Testfall 191 Volkmann 
Testfall 192 Brause/Dusche 
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11 Abkürzungsverzeichnis 
 
Abm.  Abmeldung  
Anm.  Anmeldung  
AE  Arbeitsentgelt  
AG  Arbeitgeber  
AGL  Ausgleichskonto  
AN  Arbeitnehmer  
AOK BY AOK Bayern (KKBNR: 878 802 35) 
AOK NDS AOK Niedersachsen (KKBNR: 297 208 65) 
AOK NW AOK NordWest (Westfalen Lippe) (KKBNR: 335 260 82) 
ATZ  Altersteilzeit  
AV  Arbeitslosenversicherung  
AZ  Arbeitszeit  
AZUBI  Auszubildende  
Barmer Barmer GEK (KKBNR: 429 389 66) 
BAV  Betriebliche Altersversorgung  
BBG/KV  Beitragsbemessungsgrenze in der Krankenversicherung  
BBG/PV  Beitragsbemessungsgrenze in der Pflegeversicherung  
BBG/RV  Beitragsbemessungsgrenze in der Rentenversicherung  
BBG/AV  Beitragsbemessungsgrenze in der Arbeitslosenversicherung  
BKK  Betriebskrankenkasse  
BNR Betriebsnummer 
BRTV  Bundesrahmentarifvertrag Bau  
BS  Beitragssatz  
BYGR  Beitragsgruppe  
DAK Deutsche Angestellten Krankenkasse (KKBNR: 150 352 18) 
DASBV Datenservice für berufsständische Versorgungseinrichtungen GmbH 
DBUV Datenbaustein Unfallversicherung 
DEÜV Datenerfassungs- und -übermittlungsverordnung 
DGUV Deutsche gesetzliche Unfallversicherung 
DSAS Datensatz Abfrage Stammdaten 
DSSD Datensatz Stammdaten 
DSLN Datensatz elektronischer Lohnnachweis 
DVKA Deutsche Verbindungsstelle Krankenversicherung Ausland 
durchs.ZB durchschnittlicher Zusatzbeitrag 
€  EURO  
EGA  Einmalig gezahltes Arbeitsentgelt  
EK  Ersatzkasse  
EU  Europäische Union  
EUR  EURO  
EU-Rente  Rente wegen verminderter Erwerbsfähigkeit  
Informationstechnische Servicestelle 
der Gesetzlichen Krankenversicherung 

Alle Rechte vorbehalten 
0Vorwort Pool-Testaufgaben 2018-

2019_Ausgabe 2018.docx 

Stand: 01.07.2018 
Seite 14 von 15 

 



 

Pflichtenheft 
zum DV-gestützten 

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren 
für die Sozialversicherung 

Testaufgaben 2018/2019 
Vorbemerkungen 

 
FJ  Folgejahr  
Geb.  Geburts-  
GD  Grund der Abgabe 
GDA Grund der Abgabe 
GKV  gesetzliche Krankenversicherung  
GTS/GTST Gefahrentarifstelle 
GZ Gleitzone 
hkk Handelskrankenkasse (KKBNR: 200 134 61) 
Höchst-JAV Höchstjahresarbeitsverdienst des Unfallversicherungsträgers 
indiv. ZB Individueller Zusatzbeitrag 
KBS Knappschaft / Bahn / See (KKBNR: 980 000 06) 
KiBG  Kinderberücksichtigungsgesetz  
KK  Krankenkasse  
KUG  Kurzarbeitergeld  
KV  Krankenversicherung  
LAG  Lohnausgleich  
lt.  laut  
lfd.  laufend  
lfd. AE  laufendes Arbeitsentgelt  
LFZ  Lohnfortzahlung  
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Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 1.900,00 AOK NW 1111 101 331222211

11 1.900,00 AOK NW 1111 101 331222211

12 1.915,28 AOK NW 1111 101 331222211

III. Etage

Besonderheiten/Anmerkungen

BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 10

* Die UV-Stammdaten 2018, sind für die Testfirma ITSG 
   (BBNR 99999011) maschinell mittels Stammdatenabfrage
    abzufragen (DSAS).
* PIN: 12345

Es liegt eine Aufforderung zur Abgabe einer gesonderten Meldung „Rente 
wegen Alters“ nach § 194 SGB VI (Rentenbeginn 01.03.2019) mit Grund 
der Abgabe 57 vor.
Hinweis: Ab 2019 ist zusätzlich zur ausgehenden DEÜV-Meldung ein 
Registrierung-Datensatz (DXRR) und ein Antwort-Datensatz (DXEB) im 
rvBEA-Verfahren erforderlich.

* Vor der Abrechnung wird eine Mitteilung der Unfallversicherung an 
   den Arbeitgeber vom Stammdatendienst (DSSD) übermittelt
   siehe Datei "TUVU0801"

Eintritt: 01.10.2018 als Estrichleger

Pflichtenheft
zum DV-gestützten

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren
für die Sozialversicherung

Heiner Straße/

Familienname/
Geburtsname

Breit-Grossmann

Testaufgaben 2018/2019
Basismodul

Personal-/Testfall-Nr.: 150 Breit-Grossmann

PLZ, Wohnort
Land

92549 Stadlern
Geb.-Ort

Vorname

Vorsatzwort/
Geb.-Vorsatzwort
Namenszusatz/Titel

Hausnummer
Anschriftenzusatz

MMM-Str.
1

31.07.1953

19 630753 B 490

deutsch
nein

Geb.-Datum

Versicherungsnummer

Staatsangehörigkeit
Elterneigenschaft

nein
Geb.-Namenszusatz

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Rentenbezug

incl. Nachtzuschläge (Nacht 1) für 4 Std. Tarifzuschlag 35%

* Die UV-Stammdaten 2019, sind für die Testfirma ITSG 
   (BBNR 99999011) maschinell mittels Stammdatenabfrage
    abzufragen (DSAS).
* PIN: 12345



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0150-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 150

Stand: 01.07.2018
Seite 2 von 3

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

III. Etage

Besonderheiten/Anmerkungen

Pflichtenheft
zum DV-gestützten

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren
für die Sozialversicherung

Heiner Straße/

Familienname/
Geburtsname

Breit-Grossmann

Testaufgaben 2018/2019
Basismodul

Personal-/Testfall-Nr.: 150 Breit-Grossmann

PLZ, Wohnort
Land

92549 Stadlern
Geb.-Ort

Vorname

Vorsatzwort/
Geb.-Vorsatzwort
Namenszusatz/Titel

Hausnummer
Anschriftenzusatz

MMM-Str.
1

31.07.1953

19 630753 B 490

deutsch
nein

Geb.-Datum

Versicherungsnummer

Staatsangehörigkeit
Elterneigenschaft

nein
Geb.-Namenszusatz

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Rentenbezug

01

01 1.900,00 AOK NW 1111 101 331222211

02

02 1.900,00 AOK NW 1111 101 331222211

Erstattung AAG: Überweisung
IBAN: DE75230510301234567890
BIC: NOLADE21SHO 
Verwendungszweck: Erstattung/Breit-Grossmann

* Vor der Abrechnung wird eine Mitteilung der Krankenkasse an den 
   Arbeitgeber im Antragsverfahren nach dem AAG übermittelt. 
   siehe Datei: "TAAK0101"

Erstattung AAG: Überweisung
IBAN: DE75230510301234567890
BIC: NOLADE21SHO 
Verwendungszweck: Erstattung/Breit-Grossmann

* Vor der Abrechnung wird eine Mitteilung der Unfallversicherung an 
   den Arbeitgeber vom Stammdatendienst (DSSD) übermittelt
   siehe Datei "TUVU0802"

Entgeltfortzahlung ab 24.01.2019

Entgeltfortzahlung bis 08.02.2019
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Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

III. Etage

Besonderheiten/Anmerkungen

Pflichtenheft
zum DV-gestützten

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren
für die Sozialversicherung

Heiner Straße/

Familienname/
Geburtsname

Breit-Grossmann

Testaufgaben 2018/2019
Basismodul

Personal-/Testfall-Nr.: 150 Breit-Grossmann

PLZ, Wohnort
Land

92549 Stadlern
Geb.-Ort

Vorname

Vorsatzwort/
Geb.-Vorsatzwort
Namenszusatz/Titel

Hausnummer
Anschriftenzusatz

MMM-Str.
1

31.07.1953

19 630753 B 490

deutsch
nein

Geb.-Datum

Versicherungsnummer

Staatsangehörigkeit
Elterneigenschaft

nein
Geb.-Namenszusatz

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Rentenbezug

03 1.900,00 AOK NW 3301 119 331222211

04

04 1.900,00 AOK NW 3101 120 331222211

Erstattung AAG: Überweisung
IBAN: DE75230510301234567890
BIC: NOLADE21SHO 
Verwendungszweck: Erstattung/Breit-Grossmann
* Vor der Abrechnung wird eine Mitteilung der Krankenkasse an den 
   Arbeitgeber im Antragsverfahren nach dem AAG übermittelt. 
   siehe Datei: "TAAK0102"
* Regelaltersrente ab 01.03.2019
* Eingang der Verzichtserklärung auf die RV-Freiheit am 31.03.2019

Austritt zum 30.04.2019

* "Flexi-Rentner" ab 01.04.2019
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Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

11

11 3.050,00 DAK 1111 101 713023111

12 3.050,00 6.500,00 DAK 1111 101 713023111

01 3.200,00 AOK NW 1111 101 713023111

02

02 1.600,00 AOK NW 1111 101 713023111

03

03 900,00 AOK NW 1111 101 713023111

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 151 Grün

* arbeitet in der Zentrale in Heusenstamm;
* Anschriftenänderung: ab 1.12.2018: 
  45897 Gelsenkirchen, Bergstr. 40

PLZ, Wohnort
Land
Straße/

Geb.-Datum

Krankengeld ab 15.02.2019

Besonderheiten/Anmerkungen

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* arbeitet in der Betriebsstätte in Brandenburg (Betriebsnummer und
   wurden noch nicht zugeteilt. Es ist die Betriebsnummer 999 990 11 
   zu verwenden.)
* Versicherungsnummer-Vorabanfrage (DSVV) bei der DSRV
* Versicherungsnummer wird von der DSRV vor der Abrechnung
   maschinell zurückgemeldet (s. Datei: TDSV0401)

Eintritt: 01.11.2018 als Kundendienstmonteur

AOK NW rückwirkend ab 01.12.2018

vonVorsatzwort/
Geb.-Vorsatzwort ja

Alex

Familienname/
Geburtsname

Namenszusatz/Titel

Grün

Pflichtenheft

Vorname

für die Sozialversicherung

nein
Geb.-Namenszusatz

Anschriftenzusatz

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Elterneigenschaft

Austritt am 03.03.2019

Rentenbezug

Geb.-Ort
Versicherungsnummer

17.10.1960
Magdeburg

39106 Magdeburg

Hausnummer
deutschStaatsangehörigkeit

Lüneburger Str.
1
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Personalstammdaten:

Dr.

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

11

11 3.000,00 DAK 1011 101 814044611

12

12 2.032,26 DAK 1011 101 814044611

01

01 870,97 DAK 0000 190 814044612

02

02 0,00 DAK 0000 190 814044612

03

03 3.000,00 DAK 1011 101 814044611

Anschriftenzusatz

63 250769 S 494

niederländisch
nein

Geb.-Datum
Geb.-Ort
Versicherungsnummer

Hausnummer

PLZ, Wohnort 25.07.1969
Sydney

FriedrichVorname
Land
Straße/ Wolf-Ferrari-Weg

8

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren
für die Sozialversicherung

Geburtsname
Sauer 80939 München

StaatsangehörigkeitVorsatzwort/

Testaufgaben 2018/2019
Basismodul

Personal-/Testfall-Nr.: 152 Sauer

Pflichtenheft
zum DV-gestützten

* Änderung im Beschäftigungsverhältnis ab 01.01.2019: 
   Beschäftigung während eines Zweitstudiums / Werkstudent 
   (Befreiung von der Rentenversicherungspflicht nach 
    § 6 Abs. 1 S. 1 Nr. 1 SGB VI liegt vor)
* monatliches Arbeitsentgelt: 1.000,00 € (10 Std./Woche)

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* Versorgungswerk der Landesärztekammer Hessen 
   (BBNR 451 684 16)
* Mitgliedsnummer: 152-10091
* Selbstzahler
* keine Höherversicherung

Kurzzeitige Arbeitsverhinderung wegen Pflege vom 06.12. bis 15.12.2018

Familienname/

Elterneigenschaft
Australien Rentenbezug nein

Eintritt: 01.11.2018 als Arzt

Namenszusatz/Titel

Besonderheiten/Anmerkungen

Geb.-Namenszusatz

Geb.-Vorsatzwort

Aufgabe des Zweitstudiums zum 28.02.2019

unbezahlter Urlaub ab 28.01.2019

unbezahlter Urlaub bis 28.02.2019

Austritt: 31.03.2019

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger
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Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 290,00 DAK 1111 121 713023111

11 340,00 DAK 1111 102 713023111

12 290,00 175,00 DAK 1111 121 713023111

01

01

01 280,00 DAK 1111 102 713023111

02

02 290,00 DAK 1111 121 713023111

Geb.-Namenszusatz

Anschriftenzusatz

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Namenszusatz/Titel

Besonderheiten/Anmerkungen

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Elterneigenschaft

Marcus

Pflichtenheft

Vorsatzwort/
Geb.-Vorsatzwort

68159 Mannheim

A 
5,7

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 153 Eli-Ben-Amar-Dea

01.12.1995
Jalalabad

Geb.-Datum
Geb.-Ort

PLZ, Wohnort
Land

Versicherungsnummer

Familienname/
Geburtsname

Eli-Ben-Amar-Dea

Unentschuldigtes Fehlen vom 25.01. bis 26.01.2019

Vorname
Hausnummer

neinRentenbezug

Staatsangehörigkeit

83 011295 E 001

staatenlos
nein

für die Sozialversicherung

Straße/

tatsächlich erziehltes Arbeitsentgelt (gekürzt wegen Arbeitsbummelei)

Eintritt: 01.10.2018 als Auszubildender zum Industriekaufmann

BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517

incl. 50,00 € für Überstunden

* Versicherungsnummer wird von der Krankenkasse vor der 
   Abrechnung maschinell zurückgemeldet (siehe Datei: TVSA0402 )

Austritt: 28.02.2019

Unentschuldigtes Fehlen vom 11.01. bis 14.01.2019



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0154-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 154

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 1.258,06 DAK 1111 101 722134211

11 2.600,00 DAK 1111 101 722134211

12

12 2.800,00 DAK 1111 101 722134211

01

02

03

04

incl. 200,00 € lfd. AE für Überstunden

* Vor der Abrechnung wird von der Krankenkasse die Abgabe einer 
  GKV-Monatsmeldung angefordert
   siehe Datei: "TSAG0401"

* Vor der Abrechnung wird von der Krankenkasse gemeldet 
  "Meldesachverhalt Beitragsbemessungsgrenze"
   siehe Datei: "TSAG0403"
* Rückwirkende Änderung auf GTST 10 ab 01.12.2018

für die Sozialversicherung

* Vor der Abrechnung wird von der Krankenkasse gemeldet 
  "Meldesachverhalt Beitragsbemessungsgrenze"
   siehe Datei: "TSAG0402"
* Rückwirkende Änderung des Arbeitsvertrags ab 01.12.2018 auf 
   30 Std. wöchentl. IST-Std bei unverändertem Entgelt von 
   2600,00 € mtl. plus 200,00 € Überstunden.

Eintritt am 17.10.2018 als Buchhalter
* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* mtl. Arbeitsentgelt: 2.600,00 €

Versicherungsnummer

Austritt 31.12.2018

Straße/

Geb.-Namenszusatz

Anschriftenzusatz

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Vorname
Hausnummer

neinRentenbezug

Staatsangehörigkeit

60 000060 B 495

griechisch
ja

Geb.-Datum
Geb.-Ort

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Bodega

Pflichtenheft

Vorsatzwort/
Geb.-Vorsatzwort

5916 PT Venlo
Niederlande
Nijmeegseweg
80

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 154 Bodega

00.00.1960

Namenszusatz/Titel

Besonderheiten/Anmerkungen

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Elterneigenschaft

Adriana

de



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0155-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 155

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 1.250,00 AOK NW 1111 101 714012111

11 875,00 AOK NW 1111 102 714022111

12 500,00 AOK NW 1111 102 714022111

01

01 483,88 AOK NW 1111 102 714022111

02 1.500,00 AOK NW 1111 102 714022111

03 1.500,00 AOK NW 1111 101 714022111

04

04 AOK NW 1111 101 714022111

05

05 400,00 KBS 6500 109 714012112

* Geringfügig entlohnte Beschäftigung ab 01.05.2019 
  (40 Std./Monat; 10,00 € Stundenlohn)
* Antrag auf Befreiung von der RV-Pflicht lag rechtzeitig vor
* individuelle Lohnsteuer

Freiwilliger Wehrdienst ab 01.04.2019 

Eintritt: 01.10.2018 als Bürohilfskraft

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517

Ab 16.11. als Auszubildender "Bürokaufmann" übernommen; 
mtl. Vergütung 500,00 €

Verletztengeld vom 15.01.-15.01.2019

* Personengruppenschlüssel rückwirkend ab 01.01.2019 auf 101 
   (Ausbildung wurde abgebrochen)
* Aufnahme Tätigkeit als Bürohelfer rückw. zum 01.01.2019
* Vergütung mtl. 1500€ / Vollzeit

Anschriftenänderung: Buschkante 60

Austritt zum 31.05.2019

45472 Mülheim

nein

Geb.-Ort
Versicherungsnummer

Staatsangehörigkeit

16.09.1998

deutsch

Vorname

Vorsatzwort/ Anschriftenzusatz
ja

Hausnummer
09 160998 N 493Buschkante

45
Helmut

PLZ, Wohnort
Land
Straße/

Familienname/
Geburtsname

Nickel

Geb.-Namenszusatz
Namenszusatz/Titel
Geb.-Vorsatzwort

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Elterneigenschaft
Rentenbezug

Besonderheiten/Anmerkungen

Pflichtenheft Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 155 Nickel
für die Sozialversicherung

Geb.-Datum



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0156-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 156

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 2

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 4.980,00 AOK NW 1111 101 923023211

11 5.880,00 AOK NW 1111 101 923023211

12 4.980,00 AOK NW 1111 101 923023211

01 4.980,00 AOK NW 0110 101 923023211

02 4.980,00 AOK NW 0110 101 923023211

03

03 4.980,00 3.900,00 AOK NW 0110 101 923023211

Geb.-Namenszusatz
Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

deutsch

Namenszusatz/Titel

Besonderheiten/Anmerkungen

nein

Prämie zur privaten KV 400,00 €; Prämie zur privaten PV 65,00 €
(Zuschuss nach BBG)

Eintritt: 01.10.2018 als Verlagskaufmann
* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* beschäftigt in Filiale Dresden (Bundesland Sachsen) 

Es liegt eine Aufforderung zur Abgabe einer gesonderten Meldung 
„Versorgungsausgleich“ nach § 194 SGB VI zum 31.12.2018 vor (DEÜV 
Meldung mit Grund der Abgabe 57).
Hinweis: Ab 2019 ist zusätzlich zur ausgehenden DEÜV-Meldung ein 
Registrierung-Datensatz (DXRR) und ein Antwort-Datensatz (DXEB) im 
rvBEA-Verfahren erforderlich.

incl. Überstundenvergütung für 11/2018 in Höhe von 900,00 €

Austritt: 31.03.2019

Basismodul
Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Rentenbezug

59 240160 N 499
Hausnummer
Straße/

7

Testaufgaben 2018/2019

Anschriftenzusatz

01067 Dresden

Geb.-Vorsatzwort Elterneigenschaft

24.01.1960

Personal-/Testfall-Nr.: 156 Nack

Vorsatzwort/

Versicherungsnummer
Geburtsname

ja

Land
Geb.-Datum
Geb.-Ort

Staatsangehörigkeit

Peter SternplatzVorname

PLZ, WohnortNack

zum DV-gestützten
Pflichtenheft

für die Sozialversicherung

Familienname/



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0156-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 156

Stand: 01.07.2018
Seite 2 von 2



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0160-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 160

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 2

Personalstammdaten:

Dipl. Ing. FH

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 2.368,95 AOK NW 1111 101 311634511

11

11 1.342,41 AOK NW 1111 101 311634511

12

12

12 0,00 AOK NW 3101 101 311634511

01

01 0,00

02 990,00 AOK NW 3301 119 311634512

Geb.-Vorsatzwort

Personal-/Testfall-Nr.: 160 Ludwig
für die Sozialversicherung

Karl

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Familienname/

Besonderheiten/Anmerkungen

PLZ, Wohnort

Pflichtenheft

Elterneigenschaft

Hausnummer

22761 Hamburg

Anschriftenzusatz

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Ludwig

Vorname

Vorsatzwort/

10.06.1953

66 100653 M 471

deutsch

Geburtsname Land
Straße/

ja

Geb.-Datum
Geb.-Ort
Versicherungsnummer

Staatsangehörigkeit

Amália-Rodrigues-Weg
1

jaRentenbezug

Geb.-Namenszusatz

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Namenszusatz/Titel

Arbeitsunfähigkeitszeiten bei Personen die eine volle Erwerbsminderungsrente erhalten bis 31.01.2019

* Wiederaufnahme der Beschäftigung zum 01.02.2019 
* Mtl. 99 Std. a 10,00 €/Std.
* Altersvollrente ab 01.02.2019 mit Erreichen der Regelaltersgrenze
* Kein Verzicht auf die RV-Freiheit

* Rente wegen voller Erwerbsminderung rückwirkend ab 01.11.2018
* Eingang Rentenbescheid bei der Krankenkasse am 28.12.2018
* Zum 01.11.2018 ist die Beitragsgruppe rückwirkend in 3101 
   zu ändern
* Der Arbeitgeber wird von der AOK NW aufgefordert mit der 
  Einstellung des Krankengeldes eine Abmeldung zu erstatten, 
  da das sv-rechtliche Beschäftigungsverhältnis endet.

Eintritt: 01.10.2018 als Baukontrolleur

BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif 10

Krankengeld ab 18.11.2018

Krankengeld bis 28.12.2018 – Einstellung Krankengeld wegen Bezug voller Erwerbsminderungsrente

Arbeitsunfähigkeitszeiten bei Personen die eine volle Erwerbsminderungsrente erhalten ab 29.12.2018



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0160-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 160

Stand: 01.07.2018
Seite 2 von 2

Personalstammdaten:

Dipl. Ing. FH

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

Geb.-Vorsatzwort

Personal-/Testfall-Nr.: 160 Ludwig
für die Sozialversicherung

Karl

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Familienname/

Besonderheiten/Anmerkungen

PLZ, Wohnort

Pflichtenheft

Elterneigenschaft

Hausnummer

22761 Hamburg

Anschriftenzusatz

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Ludwig

Vorname

Vorsatzwort/

10.06.1953

66 100653 M 471

deutsch

Geburtsname Land
Straße/

ja

Geb.-Datum
Geb.-Ort
Versicherungsnummer

Staatsangehörigkeit

Amália-Rodrigues-Weg
1

jaRentenbezug

Geb.-Namenszusatz

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Namenszusatz/Titel

03

03 990,00 AOK NW 3301 119 311634512

04 20.000,00 AOK NW 3301 119 311634512

Austritt: 31.03.2019

EGA nach Ausscheiden



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0161-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 161

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10

10 2.986,48 AOK NW 9111 101 516224211

11 0,00 3.000,00 AOK NW 9111 101 516224211

12

12 51,00 AOK NW 9111 101 516224211

01

01

01 2.309,06 AOK NW 9111 101 516224211

Testaufgaben 2018/2019
Basismodul

Geb.-Namenszusatz
Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Geb.-Datum

Vorname
Hausnummer

Staatsangehörigkeit

für die Sozialversicherung

Land

zum DV-gestützten

Straße/
Geb.-Ort

Emma Probsteistraße
28

Geburtsname

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 161 Classen

66687 Wadern

Pflichtenheft

59 130960 K 991

13.09.1960Classen PLZ, Wohnort

incl. 51,00 € VWL

* Höhe der Entgeltersatzleistung wird von der Krankenkasse vor der 
   Abrechnung maschinell gemeldet (siehe Datei: TEEK0102)
* Korrektur des Fehlzeitengrundes (Beginn 27.10.2018) von 
   "unbezahlter Urlaub" auf "Krankengeld" 
* incl. 51,00 € VWL
* Für den Monat November werden 51,00 €  VWL nachgezahlt.
* Vergleichsnetto beträgt 2.072,98 €

Eintritt: 01.10.2018 als Expedient/in (Verkaufssachbearbeiter/in)

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* mtl. Gehalt 3.500,00 € (zzgl. 51,00 € VWL)
* Steuerklasse I
* kein Kinderfreibetrag
* keine Konfession
* incl. 51,00 € VWL (in 2.986,48 € enthalten)
* Es ist davon auszugehen, dass die Voraussetzung für die freiwillige 
   Krankenversicherung erfüllt ist.
* Zuschuss zur freiwilligen Krankenversicherung nach Entgelt

Anschriftenzusatz

Namenszusatz/Titel

Vorsatzwort/
Geb.-Vorsatzwort

Familienname/

Krankengeld bis 28.12.2018 -Aussteuerung-

Austritt: 31.01.2019

unbezahlter Urlaub ab 27.10.2018

Rentenbezug

Wadern
Versicherungsnummer

Wiederaufnahme der Beschäftigung am 12.01.2019 (Ende Aussteuerung 11.01.2019)

nein

Besonderheiten/Anmerkungen

deutsch
jaElterneigenschaft



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0162-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 162

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10

10 2.032,26 DAK 1111 101 945124511

11 0,00 DAK 1111 101 945124511

12

12 3.919,35 3.400,00 DAK 1111 101 945124511

01

01 4.500,00 DAK 1111 101 945124511

03

03 2.300,00 AOK NW 1111 101 713044511

04

04 306,67 AOK NW 1111 101 713044511

05

05

05 1.700,00 16.000,00 AOK NW 1111 101 713044511

14

Austritt: 31.01.2019

Rechtswidriger Streik ab 15.10.2018

nein

02.11.1959

 26 021159 S 998

deutsch
ja

Geb.-Namenszusatz

Vorherr

Berichtigung des Fehlzeitenendes auf 30.11. und laufendes AE in Höhe von 
580,65 € für die Zeit vom 01.12.-05.12.2018 (Nachzahlung)

Eintritt: 01.10.2018 als Bühnenbeleuchterin (60 %) und Technische Betriebswirtin (40 %) 

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 495 (60 %)
* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517 (40 %)
* Entgelt mtl. 4.500,00 €

Elterneigenschaft
Anschriftenzusatz

Besonderheiten/Anmerkungen

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Rechtswidriger Streik bis 05.12.2018

Geb.-Datum
Geb.-Ort
Versicherungsnummer

Staatsangehörigkeit

Vorname

Vorsatzwort/

PLZ, Wohnort
Land
Straße/

Familienname/

Marianne

Pflichtenheft

Geb.-Vorsatzwort

Hausnummer

45891 Gelsenkirchen

Surressestr.

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Aufnahme der Beschäftigung am 01.03.2019 als Technische Betriebswirtin

Rentenbezug

Geburtsname

Namenszusatz/Titel

Austritt: 31.05.2019

816,13 € lfd. Arbeitsentgelt zzgl. 883,87 € Überstunden (= 1.700,00 €)
16.000,00 € Tantieme

Rechtmäßiger Streik bis 20.05. 2019

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 162 Vorherr
für die Sozialversicherung

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* Entgelt mtl. 2.300,00 €

Rechtmäßiger Streik ab 05.04.2019



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0163-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 163

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 2.800,00 AOK NW 1111 101 722134211

11

11 1.026,67 AOK NW 1111 101 722134211

12

12

12 1.806,45 AOK NW 1111 101 722134211

01

01 3.900,00 AOK NW 1111 101 722134211

02

02 2.800,00 AOK NW 1111 101 722134211

Krankengeld bis 08.12.2018

Krankengeld bis 31.01.2019

Krankengeld ab 12.11.2018

Krankengeld ab 29.12.2018

* Für Mt. 01/2019 Korrektur des Fehlzeitenendes auf 28.01.2019
* Entgeltnachzahlung 270,97 €.

deutsch
jaElterneigenschaft

Eintritt: 01.10.2018 als Buchhalter

BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517

Austritt zum 28.02.2019

Familienname/
Geburtsname

Geb.-Vorsatzwort

Hausnummer
Anschriftenzusatz

Biermann

Vorname

Vorsatzwort/

PLZ, Wohnort
Land Geb.-Ort

Pflichtenheft Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

26.03.60

Besonderheiten/Anmerkungen

Rentenbezug

50733 Köln

Neusser Str.
342

nein

Staatsangehörigkeit

Versicherungsnummer

Geb.-Namenszusatz
Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

Namenszusatz/Titel

66 260360 B 491

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 163 Biermann
für die Sozialversicherung

Straße/Bruno

Geb.-Datum



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0164-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 164

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 1.300,00 AOK NW 1111 101 722134211

11

11 0,00 AOK NW 1111 101 722134211

12 0,00 AOK NW 1111 101 722134211

01 0,00 800,00 AOK NW 1111 101 722134211

02 320,00 KBS 6500 109 722134212

03 320,00 KBS 6500 109 722134212

04 320,00 KBS 6500 109 722134212

05

05 0,00 AOK NW 1111 101 722134211

Austritt zum 31.05.2019

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 164 Demmer
für die Sozialversicherung

* Geringfügige Beschäftigung bei gleichen Arbeitgeber wird zum 
   30.04.2019 beendet

Vorsatzwort/

* Geringfügige Beschäftigung bei gleichen Arbeitgeber 
   (mtl. 32 Std.; 10,00 € Stundenlohn) ab dem 01.02.2019. 
* Antrag auf Befreiung von der RV-Pflicht ab 01.02.2019
   lag rechtzeitig vor.

Versicherungsnummer

Staatsangehörigkeit

Elternzeit ab 01.11.2018

Geb.-Vorsatzwort

Vorname

Familienname/
Geburtsname

Demmer Geb.-Datum52080 Aachen

Hausnummer
Anschriftenzusatz

Dieter

PLZ, Wohnort
Land

Pflichtenheft Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Besonderheiten/Anmerkungen

Straße/

Rentenbezug
Elterneigenschaft

15.08.1989

Eintritt: 01.10.2018 als Buchhalter

BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517

neinNamenszusatz/Titel
Geb.-Namenszusatz

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

26 150889 D 494

ja
deutsch

Josefstr.
11

Geb.-Ort



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0166-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 166

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 3

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 4.800,00 AOK NW 9111 101 722134211

11

11 2.800,00 AOK NW 9111 101 722134211

12

12 800,00 AOK NW 9111 101 722134211

01 4.800,00 2.000,00 AOK NW 9111 101 722134211

ul. Dabrowiecka
30

Namenszusatz/Titel
Geb.-Vorsatzwort

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Pflichtenheft

03-932 Warschau
Polen

zum DV-gestützten
Testaufgaben 2018/2019

Personal-/Testfall-Nr.: 166 Sobieski
für die Sozialversicherung

Sobieski 05.10.1971

Hausnummer
Versicherungsnummer

Basismodul

Straße/

Geb.-Datum
Geb.-Ort

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Zakopane
26 051071 F 493

polnisch
nein

Vorname

Vorsatzwort/

Jan

Elterneigenschaft

Eintritt: 01.10.2018 als Buchhalter

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* lfd. Arbeitsentgelt mtl. 4.000,00 €
* Arbeitsentgelt inkl. 800,00 € für Firmenwagen (1% von 80.000,00 €)
* Steuerklasse I
* kein Kinderfreibetrag
* keine Konfession
* freiwillige Krankenversicherung/ Beitragszuschuss nach BBG

* Arbeitsentgelt inkl. 800,00 € für Firmenwagen (1% von 80.000,00 €)
   (2000,00 € für 15 Tage + 800,00 € PKW)

Krankengeld ab 16.11.2018

Krankengeld bis 31.12.2018

StaatsangehörigkeitAnschriftenzusatz

neinRentenbezugGeburtsland EU-
Staatsangehöriger

Polen

* Arbeitsentgelt inkl. 800,00 € für Firmenwagen (1% von 80.000,00 €)

* Arbeitsentgelt inkl. 800,00 € für Firmenwagen (1% von 80.000,00 €)
* Höhe der Entgeltersatzleistung wird von der Krankenkasse vor der 
   Abrechnung maschinell gemeldet

Rückmeldung der Krankenkasse (s. auch Datei TEEK0101):
* Vergleichsnetto beträgt mtl. 2.837,78 €
* Das Netto-Krankengeld beträgt kalendertäglich 74,54 €.

Besonderheiten/Anmerkungen

Geb.-Namenszusatz



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0166-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 166

Stand: 01.07.2018
Seite 2 von 3

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

ul. Dabrowiecka
30

Namenszusatz/Titel
Geb.-Vorsatzwort

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Pflichtenheft

03-932 Warschau
Polen

zum DV-gestützten
Testaufgaben 2018/2019

Personal-/Testfall-Nr.: 166 Sobieski
für die Sozialversicherung

Sobieski 05.10.1971

Hausnummer
Versicherungsnummer

Basismodul

Straße/

Geb.-Datum
Geb.-Ort

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Zakopane
26 051071 F 493

polnisch
nein

Vorname

Vorsatzwort/

Jan

Elterneigenschaft
StaatsangehörigkeitAnschriftenzusatz

neinRentenbezugGeburtsland EU-
Staatsangehöriger

Polen

Besonderheiten/Anmerkungen

Geb.-Namenszusatz

02 3.800,00 AOK NW 1111 101 722134211

* lfd. Arbeitsentgelt mtl. 3.500,00 €
* Arbeitsentgelt inkl. 300,00 € für Firmenwagen (1% von 30.000,00 €)
* Auf Grund der Änderung der Bezüge zum 01.02.2019 tritt zu diesem
  Tag Krankenversicherungspflicht ein.



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0166-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 166

Stand: 01.07.2018
Seite 3 von 3

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

ul. Dabrowiecka
30

Namenszusatz/Titel
Geb.-Vorsatzwort

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Pflichtenheft

03-932 Warschau
Polen

zum DV-gestützten
Testaufgaben 2018/2019

Personal-/Testfall-Nr.: 166 Sobieski
für die Sozialversicherung

Sobieski 05.10.1971

Hausnummer
Versicherungsnummer

Basismodul

Straße/

Geb.-Datum
Geb.-Ort

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Zakopane
26 051071 F 493

polnisch
nein

Vorname

Vorsatzwort/

Jan

Elterneigenschaft
StaatsangehörigkeitAnschriftenzusatz

neinRentenbezugGeburtsland EU-
Staatsangehöriger

Polen

Besonderheiten/Anmerkungen

Geb.-Namenszusatz

03

03 2.670,97 AOK NW 1111 101 722134211

04 0,00 AOK NW 1111 101 722134211

05

05 0,00 AOK NW 1111 101 722134211

06 0,00 AOK NW 1111 101 722134211

* Der Firmenwagen steht dem Arbeitnehmer ab dem 01.04.2019 nicht 
   mehr zur Verfügung.
* Höhe der Entgeltersatzleistung wird von der Krankenkasse vor der 
   Abrechnung maschinell gemeldet

Rückmeldung der Krankenkasse (s. auch Datei TEEK0103):
* Vergleichsnetto beträgt 2.347,02 €
* Das Netto-Krankengeld beträgt kalendertäglich 64,43 €.
* Der mtl. Krankengeld-Zuschuss beträgt 414,12 €.
* Der Krankengeld-Zuschuss beträgt anteilig für 03+05/2019: 138,04 €

Krankengeld bis 10.05.2019 (Aussteuerung)

* Arbeitsentgelt inkl. 300,00 € für Firmenwagen (1% von 30.000,00 €)
  (2.370,97 für 21 Tage + 300,00 € für den PKW)
* zzgl. Krankengeldzuschuss: Nettoausgleich durch den Arbeitgeber 
   während des Krankengeldbezuges

Krankengeld ab 22.03.2019



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0170-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 170

Stand: 08.08.2016
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 2.400,00 AOK NW 1111 101 722134211

11

11 2.400,00 AOK NW 1101 101 722134211

12

12 2.090,32 AOK NW 3301 119 722134211

01 3.000,00 980,00 AOK NW 3301 119 722134211

02 3.000,00 2.200,00 AOK NW 3301 119 722134211

03

03 3.000,00 AOK NW 3301 119 722134211 Für Monat 01/2019:
608,00 € Nachzahlung für Überstunden (lfd. Bezug).

Krankengeld bis 04.12.2018

* Gehaltserhöhung

* Altersvollrente rückwirkend ab Monat 11/2018
* Rentenbescheid wurde in Monat 12/2018 vorgelegt
* Zum Monat 11/2018 ist die Beitragsgruppe rückwirkend in 3301 
   und der Personengruppenschlüssel in 119 zu ändern.

Austritt: 31.03.2019

Eintritt: 01.10.2018 als Buchhalter

BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517

Krankengeld ab 01.11.2018

Staatsangehörigkeit deutsch
jaElterneigenschaft

Anschriftenzusatz
Geb.-Vorsatzwort

Maier

Vorname

Vorsatzwort/

Hans

Personal-/Testfall-Nr.: 170 Maier
für die Sozialversicherung

Hausnummer
Versicherungsnummer

Besonderheiten/Anmerkungen

03.03.1953

59 030353 M 495

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Pflichtenheft

45127 Essen

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

RentenbezugGeburtsland EU-
Staatsangehöriger

Straße/

Geb.-Datum
Geb.-Ort

Jägerstr.
25

nein
Geb.-Namenszusatz
Namenszusatz/Titel



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0171-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 171

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 1.600,00 AOK NW 1111 101 541011111

11

11 AOK NW 1111 101 541011111

12

12

12 0,00 AOK NW 1111 101 541011111

01 1.500,00

02 1.700,00

03

04 900,00

Geb.-Namenszusatz
Namenszusatz/Titel
Geb.-Vorsatzwort

26 100767 B 498

Staatsangehörigkeit

zum DV-gestützten Basismodul

RentenbezugGeburtsland EU-
Staatsangehöriger

Straße/

Geb.-Datum
Geb.-Ort

Rössra
17

nein

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Pflichtenheft

23795 Weede

Testaufgaben 2018/2019

Personal-/Testfall-Nr.: 171 Beil
für die Sozialversicherung

Hausnummer
Versicherungsnummer

Anschriftenzusatz

Beil

deutsch

10.07.1967

Krankengeld bis 20.12.2018

Vorname

Vorsatzwort/

Hans-Peter

Austritt:  20.12.2018

Elterneigenschaft

Eintritt: 01.10.2018 als Raumpfleger

BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517

Krankengeld ab 01.11.2018

ja

Besonderheiten/Anmerkungen



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0172-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 172

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10

10 1.929,03 DAK 1111 101 234122211

11

11

11 0,00 DAK 1111 101 234122211

12

12 1.038,71 DAK 1111 101 234122211

01 0,00 DAK 1111 101 234122211

02

02 82,14 DAK 1111 101 234122211

03

03 2.300,00 DAK 1111 101 234122211

Eintritt: 01.10.2018 als Buchdrucker

BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
Monatliches Arbeitsentgelt: 2.300,00 €

Staatsangehörigkeit deutsch
jaElterneigenschaft

Namenszusatz/Titel nein

Pflegezeit ab 15.12.2018 (vereinbart bis 14.06.2019)

Zu pflegende Person verstirbt am 27.02.2019.

Austritt: 31.03.2019

unbezahlter Urlaub ab 06.11.2018 bis 30.11.2018

kurzzeitige Arbeitsverhinderung wegen Pflege OHNE Bezug von Pflegeunterstützungsgeld ab 27.10.2018

kurzzeitige Arbeitsverhinderung wegen Pflege OHNE Bezug von Pflegeunterstützungsgeld bis 05.11.2018

Pflegezeit bis 27.02.2019

Vorsatzwort/

RentenbezugGeburtsland EU-
Staatsangehöriger

Fritz

Sachs

Straße/
Hausnummer
Anschriftenzusatz

Vorname

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Pflichtenheft

14513 Teltow

für die Sozialversicherung

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Besonderheiten/Anmerkungen

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 172 Sachs

10
Versicherungsnummer

Geb.-Datum
Geb.-Ort

Potsdamer Str.

03.02.1963

26 030263 S 492

Geb.-Namenszusatz

Geb.-Vorsatzwort



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0173-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 173

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 1.600,00 AOK NW 3101 101 252123211

11

11 800,00 AOK NW 1111 101 622423212

12

12 0,00 AOK NW 1111 101 622423212

01

01 1.000,00 500,00 AOK NW 1111 101 622423212

02 80.000,00

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* volle Erwerbsminderungsrente bis 31.10.2018

Urlaubsabgeltung 

Krankengeld ab 25.11.2018

* Vertrag als Angestellter (Fachkaufmann Radiohandel; 
   mtl. Arbeitsentgelt von 1.000,00 €) mit mtl. 80 Stunden ab 01.11.2018
* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 495

Austritt: 31.01.2018

Krankengeld bis 31.12.2018

Straße/

Vorsatzwort/

FerdinandVorname

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Pflichtenheft

12207 Berlin

für die Sozialversicherung

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Besonderheiten/Anmerkungen

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 173 Blau

20Hausnummer
Anschriftenzusatz

Blau

Versicherungsnummer

Geb.-Datum
Geb.-Ort

Ahlener Weg

05.10.1969

26 051069 B 495

Namenszusatz/Titel
Geb.-Vorsatzwort

RentenbezugGeburtsland EU-
StaatsangehörigerGeb.-Namenszusatz

Elterneigenschaft
volle 
Erwerbsminderungsrente

Sonderzahlung  

Staatsangehörigkeit deutsch
ja

Eintritt: 01.10.2018 als Kfz-Schlosser



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0174-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 174

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 2

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 600,00 AOK NW 1111 101 722134212

11 600,00 AOK NW 1111 101 722134212

12 600,00 AOK NW 1111 101 722134212

01 600,00 AOK NW 1111 101 722134212

niederländisch
jaElterneigenschaft

*Anrechenbare Beschäftigung/Fremdverdienst:
  - 2. geringfügige Beschäftigung bei Arbeitgeber „C“)
  - 250,00 € Arbeitsentgelt (davon 100,00 € EGA)
  - Beitragsgruppe 1101
  - Personengruppe 101
* Arbeitslosenversicherung ist nicht zusammenzurechnen

Besonderheiten/Anmerkungen

Rentenbezug

* Vor der Abrechnung wird von der Krankenkasse die 
   Versicherungnummer maschinell zurückgemeldet 
   siehe Datei: "TVSA0101"
* Anrechenbare Beschäftigung/Fremdverdienst:
  - 2. geringfügige Beschäftigung bei Arbeitgeber „C“
  - 100,00 € lfd. Entgelt,
  - Beitragsgruppe 1101
  - Personengruppe 101
* Arbeitslosenversicherung ist nicht zusammenzurechnen

Eintritt: 01.10.2018 als Buchhalter

Geb.-Namenszusatz
Namenszusatz/Titel

* Anrechenbare Beschäftigung/Fremdverdienst:
 - 2. geringfügige Beschäftigung bei Arbeitgeber „C“
 - 150,00 € Arbeitsentgelt (davon 50,00 € EGA),
 - Beitragsgruppe 1101
 - Personengruppe 101
* Arbeitslosenversicherung ist nicht zusammenzurechnen

Personal-/Testfall-Nr.: 174 Bauer

Straße/

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

neinAustralien

Geb.-Datum

Staatsangehörigkeit

Geb.-Ort

Vorsatzwort/ Anschriftenzusatz

80939 München

Wolf-Ferrari-Weg

PLZ, Wohnort
Land

Geb.-Vorsatzwort

Bauer

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Friedrich

zum DV-gestützten

Familienname/
Geburtsname
Vorname

Testaufgaben 2018/2019

Hausnummer 8

für die Sozialversicherung

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* Gleitzone
* Ehegatte der Geschäftsführerin
* Arbeitszeit 10 Std./Woche (betriebsübliche 40 Std./Woche)

Pflichtenheft

25.07.1969
Sydney

Basismodul

Versicherungsnummer



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0174-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 174

Stand: 01.07.2018
Seite 2 von 2

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

niederländisch
jaElterneigenschaft

Besonderheiten/Anmerkungen

Rentenbezug
Geb.-Namenszusatz
Namenszusatz/Titel

Personal-/Testfall-Nr.: 174 Bauer

Straße/

Geburtsland EU-
Staatsangehöriger

neinAustralien

Geb.-Datum

Staatsangehörigkeit

Geb.-Ort

Vorsatzwort/ Anschriftenzusatz

80939 München

Wolf-Ferrari-Weg

PLZ, Wohnort
Land

Geb.-Vorsatzwort

Bauer

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Friedrich

zum DV-gestützten

Familienname/
Geburtsname
Vorname

Testaufgaben 2018/2019

Hausnummer 8

für die Sozialversicherung

Pflichtenheft

25.07.1969
Sydney

Basismodul

Versicherungsnummer

02 600,00 AOK NW 1111 101 722134212

03

03 600,00 DAK 1111 101 722134212

* Korrektur Krankenkasse: Ab 01.02.2019 DAK
* Verzicht auf die Anwendung der Gleitzone in der Rentenversicherung
   ab 01.02.2019
* Anrechenbare Beschäftigung/Fremdverdienst:
  - 2. geringfügige Beschäftigung bei Arbeitgeber „C“
  - 100,00 € lfd. Entgelt,
  - Beitragsgruppe 1101
  - Personengruppe 101
* Arbeitslosenversicherung ist nicht zusammenzurechnen

Austritt: 31.03.2019



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0180-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 180

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 550,00 KBS 1111 101 251022212

11 400,00 KBS 6100 109 251022212

12 400,00 KBS 6100 109 251022212

01 400,00 KBS 6500 109 251022212

02 3.500,00 1.900,00 KBS 1111 101 251022211

03

03 3.500,00 KBS 1111 101 251022211

Straße/

bei Mayr

Eintritt: 01.10.2018 als Industriemechanikerin

Elterneigenschaft

10a
Versicherungsnummer

Geb.-Datum
Geb.-Ort

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* Arbeitsstunden: mtl. 55 Stunden
* Gleitzone

Vorname

Vorsatzwort/

Adelheid Marion

von
Hausnummer

Staatsangehörigkeit deutsch
nein

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Pflichtenheft

Plettenberg

für die Sozialversicherung

22523 Hamburg

Hellasweg

18.12.1979

59 181279 W 994

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 180 Plettenberg

Geb.-Vorsatzwort
RentenbezugGeburtsland EU-

StaatsangehörigerGeb.-Namenszusatz
Baroness

* Arbeitsstunden: mtl. 40 Stunden (10,00€/Std.)
* Pauschsteuer ist abzuführen

Anschriftenzusatz

Austritt: 31.03.2019

nein

* Urlaubsgeld (aus versicherungspflichtiger Beschäftigung)
* Vollzeitbeschäftigung

Namenszusatz/Titel

Besonderheiten/Anmerkungen

* Befreiung von der RV-Pflicht ab 01.01.2019
* Antrag auf Befreiung lag rechtzeitig vor!



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0181-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 181

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 600,00 AOK NW 1111 101 531111112

11 600,00 AOK NW 1111 101 531111112

12

12 0,00 300,00 AOK NW 1111 101 531111112

01 600,00 AOK NW 1111 101 531111112

02

02 40,00 200,00 AOK NW 1111 101 531111112

03 600,00 AOK NW 1111 101 531111112

04

04 1.000,00 AOK NW 1111 101 531111112 * Arbeitsstunden: mtl. 100 Stunden

Austritt: 30.04.2019

Krankengeld vom 01.12. – 31.12.2018

 Krankengeld vom 03.02. – 28.02.2019

* Beginn einer 3. Beschäftigung am 01.01.2019 beim Arbeitgeber C:
   - lfd. Arbeitsentgelt 180,00 €
* Die Arbeitslosenversicherung ist nicht zusammenzurechnen.

Staatsangehörigkeit deutsch
neinElterneigenschaft

Vorsatzwort/

Fred

von
Hausnummer
Anschriftenzusatz

Geb.-Vorsatzwort

Straße/

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Pflichtenheft

Vorname

Geb.-Datum
Geb.-Ort

 Witzendorffstr.

für die Sozialversicherung

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 181 Caspari

Caspari 26.07.1962

26 260762 C 499

Beginn einer 2. Beschäftigung am 01.11.2018 beim Arbeitgeber B:
- lfd. Arbeitsentgelt 350,00 €
- Personengruppe 109
- Beitragsgruppe 6500

5

 30163 Hannover

Versicherungsnummer

Besonderheiten/Anmerkungen

 Eintritt: 01.10.2018 als Parkplatzwächter (Arbeitgeber A)

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* Arbeitsstunden: mtl. 60 Stunden
* Gleitzone

RentenbezugGeburtsland EU-
StaatsangehörigerGeb.-Namenszusatz

Freiherr neinNamenszusatz/Titel



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0182-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 182

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 2

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 300,00 KBS 6100 109 633011112

11 300,00 DAK 0100 101 633011112

11 300,00 KBS 6000 101 633011112

12 300,00 DAK 0100 101 633011112

12 300,00 KBS 6000 101 633011112

01

01 270,00 DAK 0100 101 633011112

01 270,00 KBS 6000 101 633011112

02 0,00 DAK 0100 101 633011112

02 0,00 KBS 6000 101 633011112

Krankengeld ab 27.01.2019

27 Arbeitsstunden à 10,00 €

Staatsangehörigkeit deutsch
jaElterneigenschaft

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517
* Arbeitsstunden: 30 Std./Monat
* Stundenlohn 10,00 €
* 1. Beschäftigung ab 01.07.2018 beim Arbeitgeber A; mtl. AE 75,00 €

nein

Die Aufnahme einer Hauptbeschäftigung zum 01.11.2018 beim Arbeitgeber 
C wird durch den Arbeitnehmer bekanntgegeben:
- lfd. Arbeitsentgelt 4.500,00 €
- freiw. DAK-Mitglied (Beitragsgruppe 9111)
(Die Aufgabe kann sowohl über eine wie auch über zwei Personal-nummern 
abgerechnet werden.)

RentenbezugGeburtsland EU-
StaatsangehörigerGeb.-Namenszusatz

Vorname

Vorsatzwort/

Andrea

Geb.-Vorsatzwort

Hausnummer
Anschriftenzusatz

Brauwers

Straße/

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Pflichtenheft

für die Sozialversicherung

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 182 Brauwers

47608 Geldern

Versicherungsnummer

Geb.-Datum
Geb.-Ort

Harttor

Eintritt: 01.10.2018 als Kellnerin/Helferin im Gastgewerbe  (Arbeitgeber B)

Namenszusatz/Titel

Besonderheiten/Anmerkungen

01.01.1970

13 010170 B 974
21



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0182-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 182

Stand: 01.07.2018
Seite 2 von 2

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

Staatsangehörigkeit deutsch
jaElterneigenschaft
neinRentenbezugGeburtsland EU-

StaatsangehörigerGeb.-Namenszusatz

Vorname

Vorsatzwort/

Andrea

Geb.-Vorsatzwort

Hausnummer
Anschriftenzusatz

Brauwers

Straße/

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Pflichtenheft

für die Sozialversicherung

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 182 Brauwers

47608 Geldern

Versicherungsnummer

Geb.-Datum
Geb.-Ort

Harttor

Namenszusatz/Titel

Besonderheiten/Anmerkungen

01.01.1970

13 010170 B 974
21

03

03

03 30,00 DAK 0100 101 633011112

03 30,00 KBS 6000 101 633011112

Krankengeld bis 28.03.2019

Austritt: 31.03.2019

3 Arbeitsstunden à 10,00 €



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0190-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 190

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

11

11 5.000,00 DAK 9111 101 434134311

12 5.000,00 DAK 0110 101 434134311

01

01 2.419,35 DAK 0110 101 434134311

02 500,00 DAK 0110 101 434134311

03

03 4.838,71 DAK 0110 101 331122211

Austritt: 31.03.2019
* Änderung der Tätigkeit zum 01.03.2019 auf Estrichlegerin
* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 10

Staatsangehörigkeit französisch
jaElterneigenschaftGeb.-Vorsatzwort

RentenbezugGeburtsland EU-
StaatsangehörigerGeb.-Namenszusatz

Anschriftenzusatz

Amme

Straße/Vorname

Vorsatzwort/

Isabella Maria

d'

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Pflichtenheft

Personal-/Testfall-Nr.: 190 Amme
für die Sozialversicherung

Hausnummer

15.02.1964

50 150264 D 991
Niederlande

Versicherungsnummer

Geb.-Datum
Geb.-Ort

René Sempée Kade

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Namenszusatz/Titel

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

15

1017 PN Amsterdam

* Änderung der Prämie private Krankenversicherung auf mtl. 630,00 € 
  (ein Angehöriger entfällt)
* Änderung der Prämie private Pflegeversicherung mtl. 110,00 €

Unbezahlter Urlaub ab 16.01. bis 01.03.2019

* BBNR GT: 151 413 64 /Gefahrtarif: 517 (60 %) /Gefahrtarif 495 (40 %)
* Zuschuss zur freiwilligen KV/PV nach Entgelt

* Prämie private Krankenversicherung mtl. 550,00 €
* Prämie private Pflegeversicherung mtl. 52,00 €
* Zuschuss zur privaten KV/PV nach Entgelt

nein

Eintritt: 01.11.2018 als Programmiererin (60 %) und Schauspielerin (40 %)

Besonderheiten/Anmerkungen



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0191-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 191

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

10

10 4.151,61 AOK NW 0110 101 251329311

11

11 0,00 AOK NW 0110 101 251329311

12

12 5.850,00 2.000,00 AOK NW 0110 101 251329311

01

01 1.500,00 AOK NW 0110 101 251329312

Krankentagegeld ab 01.11.2018

Austritt: 31.01.2019

* Berichtigung Eintrittsdatum auf 01.10.2018
* Nachzahlung für Monat 10/2018 1.698,39 € (01.10 - 09.10.2018)

* Absenkung der wöchentlichen Arbeitszeit auf 20 Stunden
* Arbeitsentgelt = 1.500 €
* Befreiung von Krankenversicherungspflicht
* Rückwirkende Änderung des Fehlzeitenschlüssels von 
   Krankentagegeld in Verletztengeld

Staatsangehörigkeit deutsch
neinElterneigenschaftGeb.-Vorsatzwort

RentenbezugGeburtsland EU-
StaatsangehörigerGeb.-Namenszusatz

Vorname

Vorsatzwort/

Walter

Anschriftenzusatz

Testaufgaben 2018/2019

Volkmann

Straße/

Personal-/Testfall-Nr.: 191 Volkmann
für die Sozialversicherung

Hausnummer

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren

Pflichtenheft

Geb.-Datum
Geb.-Ort

Händelstr. 26 150360 V 498

15.03.1960

Besonderheiten/Anmerkungen

Namenszusatz/Titel

zum DV-gestützten Basismodul

10

61130 Nidderau

Versicherungsnummer

* Änderung Prämie private Krankenversicherung auf mtl. 500,00 € 
* Änderung Prämie private Pflegeversicherung auf mtl. 70,00 €

Krankentagegeld bis 30.11.2018

* BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517 (60 %) / Gefahrtarif 10 (40 %)
* Prämie private Krankenversicherung mtl. 600,00 € 
* Prämie private Pflegeversicherung mtl. 90,00 €
* Zuschuss zur privaten KV/PV nach Entgelt
* mtl. Brutto = 5.850,00 €

Namensänderung: Volkmanns

nein

Eintritt: 10.10.2018 als Kundendienstmonteur (60 %) und Maurer (40 %)



Informationstechnische Servicestelle
der Gesetzlichen Krankenversicherung

Alle Rechte vorbehalten
TA_0192-Basis_2018-2019.xls / Aufgabe 192

Stand: 01.07.2018
Seite 1 von 1

Personalstammdaten:

Monat laufendes
Arbeitsentgelt

Einmalig gez. 
Arbeitsentgelt

KK / 
Einzugsstelle

Beitrags-
gruppe

Personen-
gruppe

Tätigkeits-
schlüssel

11

11 3.700,00 DAK 1111 101 722134211

12 3.700,00 1.500,00 DAK 1111 101 722134211

01 3.700,00 DAK 1111 101 722134211

02 4.600,00 DAK 9111 101 722134211

03

03 4.600,00 DAK 9111 101 722134211

Austritt: 31.03.2019

Staatsangehörigkeit deutsch
jaElterneigenschaftGeb.-Vorsatzwort

* Namensänderung: Dusche (Heirat)
* Anschriftenänderung: 56727 Mayen, Waldstr. 5 bei Schäfer

BBNR GT: 151 413 64 / Gefahrtarif: 517

* Nachzahlung von jeweils 900,00 € für die Monate 11/2018, 12/2018 
   und 1/2019
* Korrektur der Beitragsgruppe auf "9111" rückwirkend ab 
   Monat 11/2018
* Beitragszuschuss nach Entgelt

Straße/

RentenbezugGeburtsland EU-
Staatsangehöriger

Hausnummer
Anschriftenzusatz

11
Wilhelmine

PLZ, Wohnort
Land

Familienname/
Geburtsname

Pflichtenheft

48159 Münster

für die Sozialversicherung

Brause

Testaufgaben 2018/2019
zum DV-gestützten Basismodul

Entgeltabrechnungs- und Meldeverfahren Personal-/Testfall-Nr.: 192 Brause

12.01.1961

66 120191 B 997Versicherungsnummer

Geb.-Datum
Geb.-Ort

MeinertzstraßeVorname

Vorsatzwort/

nein

Eintritt: 01.11.2018 als Buchhalterin

Geb.-Namenszusatz

Besonderheiten/Anmerkungen

Namenszusatz/Titel
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