A) Téatigkeitschlissel 2003

Anlage 5

Angaben zur Téatigkeit nach dem Tatigkeitsschlissel im ,Schlisselverzeichnis fur die Angaben zur
Tatigkeit* der Bundesagentur fir Arbeit giiltig fir Meldezeitraume bis 30.11.2011 (bei Anmeldungen
liegt der ZEITRAUM-BEGINN und bei Entgeltmeldungen das ZEITRAUM-ENDE vor dem 01.12.2011).

Stellen 1 bis 3:

Stelle 4:

Stelle 5:

Stellen 6 bis 9:

Stand: 01.09.2010
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Ausgeubte Tatigkeit
glltige Schlussel:
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Stellung im Beruf
gultige Schlussel:

Ausbildung
gultige Schlussel:

(Feld A)
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312 412 521
313 421 522
314 422 531
315 423 541
321 424 542
322 431 543
323 432 544
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(Feld B1)
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(Feld B2)
"1” bis "7"
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(bei Personengruppenschlissel 207 und 208 auch "0”
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B1) Tatigkeitsschliissel 2010

Angaben zur Téatigkeit nach dem Tatigkeitsschlissel im ,Schlisselverzeichnis fur die Angaben zur
Tatigkeit* der Bundesagentur fir Arbeit giiltig fir Meldezeitraume ab 01.12.2011 (bei Anmeldungen
liegt der ZEITRAUM-BEGINN und bei Entgeltmeldungen das ZEITRAUM-ENDE nach dem

30.11.2011).

Stellen 1 bis 5

Stelle 6

Stelle 7

Stelle 8

Stelle 9

Ausgeubte Tatigkeit (Feld AT)

Gultige Schlussel fur die Angaben zur Tatigkeit gemaf Schliisselverzeichnis

Ausgabe 2010. Die jeweils gliltige Version ist abrufbar unter
www.arbeitsagentur.de > Unternehmen >Sozialversicherung >
Schlisselverzeichnis.

Hdéchster allgemeinbildender Schulabschluss (Feld AS)
gultige Schlussel ,1“ bis ,4“ und ,9“

1 = Ohne Schulabschluss

2 = Haupt-/Volksschulabschluss

3 = Mittlere Reife oder gleichwertiger Abschluss
4 = Abitur/Fachabitur

9 = Abschluss unbekannt

Hoéchster beruflicher Ausbildungsabschluss (Feld BA)
glltige Schlissel ,1“ bis ,,6“ und , 9"

1 = Ohne beruflichen Ausbildungsabschluss

2 = Abschluss einer anerkannten Berufsausbildung

3 = Meister-/Techniker- oder gleichwertiger Fachschulabschluss
4 = Bachelor

5 = Diplom/Magister/Master/Staatsexamen

6 = Promotion

9 = Abschluss unbekannt

Arbeitnehmeriiberlassung (Feld AU)

glltige Schlissel 1" und ,,2"

1 =nein
2=ja
Vertragsform (Feld VF)

glltige Schlissel ,1“ bis ,4“

1 = Vollzeit, unbefristet
2 = Teilzeit, unbefristet
3 = Vollzeit, befristet
4 = Teilzeit, befristet
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B2) Umsetzungsvorschlag zur Erfassung des Tatigkeit ~ sschliissels 2010

Stellen 1 bis5  Ausgelbte Téatigkeit

Welche Téatigkeit tibt der/die Beschaftigte im aktuellen Beschaftigungsverhaltnis
aus?

Mafgebend ist allein die derzeit ausgelibte Tatigkeit, also weder der erlernte Beruf
(wenn er von der jetzigen Tatigkeit abweicht) noch ein friiher ausgetibter Beruf.
Die Verschlisselung erfolgt gemafl Anhang des Schliisselverzeichnisses 2010.
Jedem Beruf bzw. Berufsbezeichnung ist ein flinfstelliger Schltssel der KldB 2010
zugewiesen.

Stelle 6 Hdéchster allgemeinbildender Schulabschluss
Welchen hdchsten allgemeinbildenden Schulabschluss hat der/die Beschéftigte?

1 = Ohne Schulabschluss

2 = Haupt-/Volksschulabschluss

3 = Mittlere Reife oder gleichwertiger Abschluss
4 = Abitur/Fachabitur

9 = Abschluss unbekannt

Die Schlusselzahl ,,9" ist méglichst zu vermeiden und sollte nur gewahlt werden,
wenn Uberhaupt keine Informationen zum Schulabschluss vorliegen. Bei
Unsicherheit zwischen Alternativen ist auf jeden Fall eine der Alternativen zu
wahlen. Der Wert ,9" ist daher bei der Gestaltung der Abfrage gesondert/abgesetzt
anzubieten.

Stelle 7 Hdéchster beruflicher Ausbildungsabschluss
Welchen héchsten beruflichen Ausbildungsabschluss hat der/die Beschaftigte?

1 = Ohne beruflichen Aushildungsabschluss

2 = Abschluss einer anerkannten Berufsausbildung

3 = Meister-/Techniker- oder gleichwertiger
Fachschulabschluss

4 = Bachelor

5 = Diplom/Magister/Master/Staatsexamen

6 = Promotion

9 = Abschluss unbekannt

Die Schlusselzahl ,9" ist méglichst zu vermeiden und sollte nur gewahlt werden,
wenn Uberhaupt keine Informationen zum Ausbildungsabschluss vorliegen. Bei
Unsicherheit zwischen Alternativen ist auf jeden Fall eine der Alternativen zu
wahlen. Der Wert ,9" ist daher bei der Gestaltung der Abfrage gesondert/abgesetzt
anzubieten.
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Stelle 8

Stelle 9

Arbeitnehmeriberlassung

Ist der/die Beschéftigte in einem Zeitarbeitsverhaltnis beschaftigt?

1 =nein
2=ja

Betriebe, die keine Uberlassung von Arbeitnehmern vornehmen, kénnen jeden
Beschaftigten mit ,1 = nein“ verschlisseln.

Betriebe mit einer Erlaubnis zur gewerbsmaRigen Arbeitnehmeriiberlassung

(8 1 AUG) verschliisseln ihre Beschaftigten wie folgt:

Stammarbeitskrafte (z.B. in der Verwaltung), die nicht an andere Unternehmen
verliehen werden: 1 = nein; Uberlassenes Personal: 2 = ja.

Vertragsform (Kombinationsschliissel)

Handelt es sich um eine Vollzeit- oder um eine Teilzeit-Beschaftigung?
- Vollzeit
- Teilzeit

Hier wird angegeben, ob die/der Beschéftigte vollzeitbeschaftigt oder
teilzeitbeschaftigt ist bzw. bei Anzeige der Einstellung werden soll. Als
teilzeitbeschaftigt gilt jeder Arbeitnehmer, der nicht Vollzeit tatig ist.

Ist das Beschaftigungsverhaltnis befristet oder unbefristet?

- unbefristet

- befristet
Eine unbefristete Beschéftigung liegt vor, wenn der Arbeitsvertrag auf unbestimmte
Zeit abgeschlossen wurde. Auch bei Vereinbarung eines Endes der Beschaftigung
im Rahmen einer Altersteilzeit gilt die Beschéftigung als unbefristet.
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